评分标准

采用综合评分法：
	序号
	评审因素
	评分细则
	分值（分）
	权重（%）

	一、技术部分(合计40分)

	1. 
	质量保证措施
（10分）
	对投标人所提供的质量保证措施进行横向对比：
横向对比优得10分；
横向对比良得7分；
横向对比中得4分；
横向对比差得0分；
（无提供方案不得分）
	10分
	10% 

	2. 
	售后服务
（20分）
	对投标人所提供的售后服务进行横向对比：
横向对比优得20分；
横向对比良得14分；
横向对比中得8分；
横向对比差得0分；
（无提供方案不得分）
	20分
	20% 

	3. 
	供货服务方案
（10分）
	对投标人所提供的供货服务方案具体、详细、可行，有利于项目实施，进行横向对比：
横向对比优得10分；
横向对比良得7分；
横向对比中得4分；
横向对比差得0分；
（无提供方案不得分）
	10分
	10% 

	二、商务部分(合计10分)

	4. 
	管理体系认证
（提供有效的证书复印件加盖公章）
（3分）
	1. 具有有效的质量管理体系认证证书的得1分；没有得0分。
2. 具有有效的环境管理体系认证证书的得1分；没有得0分。
3.具有有效的职业健康安全管理体系认证证书的得1分；没有得0分。
	3分
	3%

	5. 
	审计报告
(2分)
	提供2021年至2022第三方审计报告，字迹清晰完整并加盖公司签章，提供一年得1分，2年2分；其他情况或无提供不得分。
	2分
	2%

	6. 
	2021年至今类似业绩
（5分）
	投标人提供2021年至今类似业绩：每提供一个得1分，最高得5分。
（需提供合同首页、范围页及签字盖章页）。
	5分
	[bookmark: _GoBack]5%

	三、价格部分（合计50分）

	7. 
	价格分
（50分）
	价格分应当采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×100×权重
备注：1、投标报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数。
	50分
	50% 

	合计
	100分
	100% 



